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40 neue Lehrlinge starten bei Unternehmensgruppe Leyrer + Graf

Horn, am 05.08.2026. Fiir rund 40 junge Menschen begann kiirzlich ein neuer Lebensabschnitt:
Am ,Welcome Day" wurden sie offiziell und in feierlichem Rahmen als Lehrlinge in die
Leyrer + Graf-Familie und die vielfiltige Welt des Bauens aufgenommen. Der Ausbildungsauftakt
bot den Neuankémmlingen die Modglichkeit, erste Kontakte zu Kollegen zu kniipfen und einen
Einblick in jene Werte zu erhalten, die Leyrer + Graf seit Generationen pragen.

Als eines der filhrenden Bauunternehmen Osterreichs und bedeutender Lehrlingsausbilder der Branche setzt
Leyrer + Graf seit vielen Jahrzehnten auf die Ausbildung eigener Fachkrdfte. Rund 160 Jugendliche
absolvieren derzeit ihre Lehre innerhalb der Unternehmensgruppe - verteilt auf 12 verschiedene Lehrberufe.
Getreu der Uberzeugung, dass qualifizierte und zufriedene Mitarbeiter die Grundlage langfristigen
Unternehmenserfolgs bilden, férdert Leyrer + Graf auch seine Nachwuchskrafte weit tiber das Fachliche
hinaus: Neben einer fachlichen Ausbildung auf héchstem Niveau wird besonderer Wert auf die Férderung
von Sozialkompetenz und Personlichkeitsentwicklung gelegt. Zudem werden die Jugendlichen von
erfahrenen Ausbildern und Mentoren wahrend ihrer gesamten Lehrzeit begleitet und unterstitzt.

Gemeinsam von Anfang an

Mit dem ,Welcome Day" am 3. August 2026 hat Leyrer + Graf im firmeneigenen Ausbildungszentrum in
Horn auch heuer das neue Ausbildungsjahr eingeldutet. Die jahrlich stattfindende Veranstaltung bildet den
offiziellen und feierlichen Auftakt fir den gemeinsamen Weg und soll den neuen Lehrlingen den Einstieg in

das Berufsleben ebenso erleichtern wie das Ankommen im Unternehmen.

Mit einer personlichen BegriiBung durch CEO Dipl.-Ing. Stefan Graf begann flir die neuen Lehrlinge der erste
Programmpunkt des Welcome Days. Im Rahmen einer Unternehmensprasentation erhielten sie Einblicke in
die inzwischen 100-jahrige Geschichte und die Werte des Familienunternehmens, dessen vielfaltige
Geschaftsfelder sowie die zahlreichen Karriere- und Entwicklungsmoglichkeiten, die sich nach einer
erfolgreichen Ausbildung eréffnen. Darliber hinaus lernten die Jugendlichen Ansprechpartner aus den
unterschiedlichsten Unternehmensbereichen kennen und wurden mit allen wesentlichen Informationen rund

um ihre Ausbildung vertraut gemacht.

Bei einer gemeinsamen Teamaktivitdt standen das gegenseitige Kennenlernen sowie der Austausch
innerhalb des neuen Lehrlingsjahrgangs im Mittelpunkt und die Jugendlichen konnten den starken Teamgeist
der Leyrer + Graf-Familie bereits zu Beginn ihrer Ausbildung hautnah erleben. Ergéanzt wurde das Programm
durch Informationen des Betriebsrates, der die Jugendlichen lUber Unterstlitzungsangebote und ihre Rolle

im Unternehmen informierte.
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,Es freut mich, auch heuer wieder (iber 40 motivierte junge Menschen offiziell bei uns willkommen heiBen
zu durfen! Eine Lehre am Bau verlangt Einsatzbereitschaft, Lernwillen und Ausdauer. Gleichzeitig eréffnen
sich hervorragende Zukunftsperspektiven und vielfédltige Karriereméglichkeiten. Ich wiinsche Ihnen allen
einen gelungenen Start, viel Freude und den Mut, die Chancen zu nutzen, die sich Ihnen auf Ihrem Weg bei
Leyrer + Graf auftun werden ", so Stefan Graf, CEO von Leyrer + Graf.

Die Basis fiir einen erfolgreichen Start

Wadhrend ein Teil der Jugendlichen schon ein wenig friiher mit der Lehre begonnen hat, beginnt flir den
GroBteil mit dem Welcome Day ein neuer Lebensabschnitt. Alle Lehrlinge des aktuellen Jahrgangs verbringen
jetzt gemeinsam eine Woche im Ausbildungszentrum in Horn. Im Rahmen dieser ,Basiswoche" erhalten sie
praxisnahe Einblicke in den Berufsalltag und werden Schritt flir Schritt an ihre zukiinftigen Aufgaben
herangefihrt. Sicherheitsunterweisungen, Geratekunde und fachspezifische Schulungen stehen dabei
ebenso auf dem Programm wie das Kennenlernen der Unternehmensabldaufe. Im Anschluss an die
Basiswoche starten die Jugendlichen bestens vorbereitet in ihre jeweiligen Ausbildungsbereiche und
sammeln erste praktische Erfahrungen auf den Baustellen und in den Fachabteilungen der
Unternehmensgruppe.

Bildmaterial:

Bild: Neue Leyrer + Graf Lehrlinge 2026 © Leyrer + Graf

Bildtext: Stefan Graf (CEO Leyrer + Graf), Team HR (Verena Fida, Anna-Lena Gretzel, Carina Kahrer,
Thomas Reif), Betriebsrat (Mario Kitzler, Stefan Messirek), Lehrlingsbeauftragte bzw. Betreuer (Markus
Decker, Stefan Don, Julian Eberl, Michael Krauskopf, Stephan Mdéslinger, Michael Ringhofer, Stefan Schuster)

mit den neuen Lehrlingen der Unternehmensgruppe Leyrer + Graf.




Folgende Lehrlinge haben in diesem Ausbildungsjahr ihre Lehre bei Leyrer + Graf begonnen:

(nicht alle angefiihrten Personen sind am Bild)

AIGNER Susanne (3571 Gars am Kamp), AMON Lukas (2130 Siebenhirten), BENEDER Jonas (3950 Gmiind), BODEN
Gabriel (3591 Altenburg), BOGNER Tobias (2191 Schrick), EINFALT Gabriel (3925 Arbesbach), EIGELSREITER Christopher
(3153 Eschenau), ELEZI Albin (1200 Wien), FENZL Felix (4616 WeiBkirchen an der Traun), FRIED Alexander (2020
Hollabrunn), FUCHS Adrian (3961 Waldenstein), GLEICH Simon (3902 Vitis), HACKENBERGER Philip (3812 GroB-
Siegharts), HAIDER Michelle (3800 Gopfritz an der Wild), HOCHHAUSER Sascha (2264 Jedenspeigen), KAINZ Rafael (3942
Hirschbach), KATZENSCHLAGER Simon (3970 Weitra), KIENMAYER Marcel (3931 Schweiggers), KOCK-HASLINGER Kevin
(2094 Zissersdorf bei Geras), MALY Nick (2431 Enzersdorf an der Fischa), MANZER Anton (2244 Spannberg),
MARQUARDT Bastian (3972 Bad GroBpertholz), MULLNER Raphael (3743, Rdéschitz), NEUNINGER Alexander (4492,
Hofkirchen im Traunkreis), OTTENDORFER Tobias (3910 Zwettl), OZESKI Metehan (3943 Schrems), PFANNHAUSER Nico
(3564 Schénberg am Kamp), PFEIFER Rene (3591 Altenburg), POLACEK Tobias (2322 Zwdlfaxing), POPPE Lukas (2232
Deutsch-Wagram), PRAGER Jonas (3970 Moorbad Harbach), SANTOS ARAUJO Lias (2435 Ebergassing), SCHMITMEIER
Marcel (3593 Pélla), SCHMOGER Simon (3751 Sigmundsherberg), SCHNEIDER Leon (3730 Burgschleinitz-Kiihnring), SEN
Omer (1210 Wien), STEININGER Niclas (3920 Arbesbach), TAUSCH Dominik (1100 Wien), THELL Leon (7163 Andau),
VAD Obed (2231 Strasshof an der Nordbahn), WEINZETTL Lean (3564 Schonberg am Kamp), WEISS Tobias (3970
Moorbad Harbach), ZEILINGER Stefan (3804 Allentsteig).
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