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Nachwuchs am Bau: Leyrer + Graf begrüßt 40 neue Lehrlinge  
 

Horn, am 05.08.2025. Mit einem „Welcome Day“ hieß das Traditions-Bauunternehmen  

Leyrer + Graf 40 neue Lehrlinge in der Leyrer + Graf-Familie herzlich willkommen. Im 

firmeneigenen Ausbildungszentrum in Horn wurde damit das neue Ausbildungsjahr offiziell 

eröffnet. Der „Welcome Day“ bot den jungen Nachwuchstalenten einen feierlichen und 

informativen Startschuss in ihre berufliche Zukunft sowie die Gelegenheit, erste Kontakte zu 

ihren künftigen Kolleginnen und Kollegen zu knüpfen. 

 

Der Start in die Lehre ist für viele junge Menschen ein bedeutender Meilenstein auf ihrem beruflichen Weg. 

Damit dieser Start gut gelingt und sich die neuen Lehrlinge von Anfang an gut aufgehoben fühlen, lädt 

Leyrer + Graf jedes Jahr zum „Welcome Day“ – einer Willkommensveranstaltung, die den Neuankömmlingen 

wertvolle Informationen und Orientierung bietet und ihnen von Beginn an das Gefühl der Zugehörigkeit 

vermitteln soll. 

 

Zum Auftakt des „Welcome Days“ begrüßte BM Dipl.-Ing. Peter Haas (COO bei Leyrer + Graf Baugesellschaft 

m.b.H.) die neuen Lehrlinge und gab Einblicke in die Werte und das umfangreiche Leistungsspektrum des 

Unternehmens, welches seit fast 100 Jahren erfolgreich am Markt tätig ist. Er motivierte die 

vielversprechenden Talente, ihre Ausbildung mit Neugier und Engagement anzugehen, und zeigte die 

vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten im Unternehmen auf – vom Lehrling bis zur Führungskraft. Der 

Bereich Human Resources informierte über die wichtigsten Eckpunkte der Lehrzeit und gab viele Infos und 

praktische Tipps für einen erfolgreichen Start. Auch der Betriebsrat hieß die neuen Lehrlinge herzlich 

willkommen und überreichte ein kleines Präsent zum Start. 

 

Im Rahmen der Veranstaltung wurden die Lehrlinge von den Kollegen der Arbeitssicherheit für ein 

umsichtiges und verantwortungsbewusstes Verhalten auf der Baustelle sensibilisiert, um ihre eigene 

Sicherheit und die der anderen bereits ab dem ersten Tag zu gewährleisten. 

 

Neben den informativen Programmpunkten bot der „Welcome Day“ zudem eine gute Gelegenheit für einen 

persönlichen Austausch in angenehmer Atmosphäre – sowohl mit den Ausbildern als auch mit den 

zukünftigen Kollegen. Ein besonderes Highlight war eine Teambuilding-Einheit, bei der sich die angehenden 

Lehrlinge besser kennenlernen und Kontakte untereinander knüpfen konnten. Sie alle legen mit ihrer Lehre 

bei Leyrer + Graf den Grundstein für eine langfristige und erfolgreiche Zukunft – mit Perspektive, 

Verantwortung und echten Karrierechancen. 

 

Die erste Woche nach dem „Welcome Day“ verbringen alle neuen Lehrlinge im firmeneigenen 

Ausbildungszentrum in Horn. In gemeinsamen und fachspezifischen Schulungseinheiten erhalten sie eine 
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strukturierte Einführung in das Unternehmen, lernen grundlegende Abläufe kennen und werden mit 

relevanten Sicherheitsvorgaben sowie der Gerätekunde vertraut gemacht.  

 

Vielfältige Ausbildungsmöglichkeiten 

Derzeit absolvieren rund 160 Lehrlinge ihre Ausbildung in der Unternehmensgruppe Leyrer + Graf – mit 

dem Ziel, zu qualifizierten Fachkräften und „Experten am Bau“ zu werden. Das Ausbildungsangebot umfasst 

eine breite Palette an verschiedenen Lehrberufen im handwerklichen oder technischen Bereich, wie etwa 

Hochbauer, Betonbauer, Tiefbauer, Elektrotechniker, Pflasterer, Gleisbautechniker, Baumaschinen-/KFZ-

Techniker, Zimmerer, Bauwerksabdichter oder Bautechnische Assistenz. 

 

Die Lehrlingsausbildung hat bei Leyrer + Graf seit jeher eine hohe Bedeutung. Es wird viel Zeit und Energie 

investiert, um die besten Lehrlinge zu finden, diese auf einem hohen Qualitätslevel auszubilden und nach 

der Lehrzeit weiterhin im Unternehmen zu beschäftigen. Ein strukturiertes Ausbildungskonzept, individuelle 

Betreuung durch erfahrene Ausbilder und regelmäßige Trainings, zum Beispiel im firmeneigenen 

Ausbildungszentrum in Horn, unterstützen die Lehrlinge in ihrer fachlichen und persönlichen Entwicklung. 

 

 

Bildmaterial: 

Bild: Neue Leyrer + Graf Lehrlinge 2025 © Leyrer + Graf 

Bildtext: BM Dipl.-Ing. Peter Haas (Geschäftsführer Leyrer + Graf, COO), Team HR (Mag. Verena Fida, Anna-

Lena Gretzel, Carina Kahrer MA, Thomas Reif MA), Betriebsrat (Mario Kitzler, Norbert Linsbauer, Stefan 

Messirek), Lehrlingsbeauftragte bzw. Betreuer (Stefan Don, Alexander Eichhorn, Jasmin Hackl, Dipl.-Ing. 

Lucas Hofbauer BSc, Michael Krauskopf, Gerhard Ploderwaschl, Reinhard Schachinger, Ing. Mario Weinstabl) 

mit den neuen Lehrlingen der Unternehmensgruppe Leyrer + Graf. 
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Folgende neuen Lehrlinge haben ihre Lehre bei Leyrer + Graf begonnen: 

(nicht alle angeführten Personen sind am Bild) 

BABAYE Ismatullah (4030 Linz), BUCHACHER Selina (3812 Groß-Siegharts), DANGL Tobias (3592 Röhrenbach), FEIGL 
Jakob (3970 St. Martin), FEILER Janick (3950 Großdietmanns), FILIPP Leon (2221 Gr. Schweinbarth), FILLEK Fabian 
(3950 Gmünd), FINK Raphael (3153 Eschenau), FISCHER Angelo (3932 Kirchberg am Walde), HACK Philipp (1220 Wien), 
HEICHINGER Matthias (3572 St. Leonhard am Hornerwald), HELLER Simon (2292 Engelhartstetten), HELM Andre (3100 
St. Pölten), JOSHUA Felix (1040 Wien), KILLINGER David (3950 Ehrendorf), LEITNER David (3962 Großdietmanns), MANN 
Stefan (3943 Schrems), MATTES Fabian (2074 Unterretzbach), MELTAEV Schirwani (3932 Kirchberg am Walde), MERSIMI 
Elmedin (2320 Schwechat), PIRKLBAUER Fabian (3804 Allentsteig), POLACEK Tobias (2322 Zwölfaxing), POPPE Lukas 
(2232 Deutsch-Wagram), RASHITI Valmir (1150 Wien), RIEDER Joachim (3814 Ludweis-Aigen), SAHIN Ömer (1100 
Wien), SALSAEV Dshabrail (3100 St. Pölten), SCHÄLLER Julian (3763 Japons), SCHEINBOGEN Mario (4050 Traun), 
SCHLERITZKO Moritz (3961 Waldenstein), SCHLÖGL Alexander (3851 Kautzen), SCHNEIDER Leon (3730 Burgschleinitz-
Kühnring), SCHOLZ Christopher (1120 Wien), STÖCKEL Maximilian (2320 Schwechat), TODOROVIC Valentino (1220 
Wien), TOVMASYAN Zora (2344 Maria Enzersdorf), TROJAN Ricardo (3813 Dietmanns), VEREP Muhamet (4010 Linz), 
WAGNER Dilara (3631 Ottenschlag), WAILY Mathias (3961 Waldenstein), WILHELM Lukas (3945 Hoheneich), ZAMANI 
Amir (1200 Wien). 
 

 

 

 
Für Rückfragen: 
Mag. Simone Fröschl 
Leitung Marketing + Kommunikation 
 
Leyrer + Graf Baugesellschaft m.b.H. 
Conrathstraße 6 
3950 Gmünd 
Tel.: 02852/501-1866 
Mobil: 0664/88694395 
E-Mail: simone.froeschl@leyrer-graf.at 
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